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1. SZ. MELLEKLET

Szakmai program

Alulirott, Pdpai Egyesitett Labdarigé Club (Székhelye: 8500, Pdpa Varkert utca 2, Cg:19-02-0001310 addészdm: 18919714-2-19, bankszamla szdma: 73200196-
11265777-00000000,képviselbje: Gréber Attila) - Magyar Labdarigd Szovetséggel, mint Tamogatdval megkotétt 2779-8/2015/1290 szaml Tamogatdsi
Szerz8dés alapjan azelszdmolasi idészakban tervezett megvaldsitandé feladatokrél:

A program leirasa:

Papai Egyesitett Labdarugé Club
Pépai Perutz Football Club
Sportfejlesztési stratégia

és szakmai program2015/2016-2016/2017

,Mult a jovéért”

Megvaldsitasi terv2015/2016

Az ebben a dokumentumban megfogalmazott programot két szervezet készitette és vallja k6z6sen magaénak:
e Papai Egyesitett Labdarigd Club
e Papai Perutz Football Club

A kdzbs sportfejlesztési program elkészitését az indokolja, hogy a szervezetek munkamegosztdsban, de egyazon célért
dolgoznak, ugyanazt az utanpdtlds- nevelési, versenyeztetési és klubmiikédtetési feladatrendszert elldtva, amit mds esetben
egyetlen sportszervezet.

A munka- és feladatmegosztds a lokdlis kérnyezeti feltételekhez valé hatékony alkalmazkodasbdl kévetkezik, és az adott
képzési struktira sajatossagai miatt van ra sziikség.

A k6z6s programot elkészité szervezetek szorosan egylttmlikédve valdsitigk meg az itt leirt programot, minden szereplé a jol
definialt, egyértelm( feladatvallaldsait teljesitve.

I. A fejlesztési program révid bemutatésa
A sportszervezetek kézds programjat megalapozd mar megvaldésult el6z6 programok:
o Papai Egyesitett Labdarigé Club és Uj Lombard Sport Kft. Sportfejlesztési stratégia 2011/2012-2015/2016

o Papai Egyesitett Labdarigé Club és Uj Lombard Sport Kft. Sportfejlesztési stratégia 2011/2012-2015/2016 megvalésitasi
terv2012/2013

o Papai Egyesitett Labdarigé Club és Uj Lombard Sport Kft. Sportfejlesztési stratégia 2011/2012-2015/2016 megvalésitasi
terv2013/2014

o Papai Egyesitett Labdarigé Club és Uj Lombard Sport Kft. Sportfejlesztési stratégia 2011/2012-2015/2016 megvalésitési
terv2014/2015

Altaldnos bemutatés (Program &sszefoglald)

e 1995 tavaszan a Papai SE labdarigo6-szakosztalyabél kivalva alakult meg a Papai Egyesitett Labdarigé Club (PELC). A
PELC feln6tt csapata az NBIl-es szntig jutott, majd szerepét atvette a 2003/2004-es bajnokség el6tt Pdpara koltozé
Lombard FC. A Lombard a varosban hivatdsos futballcsapatként milkodott a tovabbiakban, amelynek kozvetlen
utdnpoétldsat a PELC nevelte a két sportszervezet és az dnkorményzat kozott létrejott megallapodasok alapjan. A két
sportszervezet 0sszhangban, kdzos erdvel dolgozott egyltt, az MLSZ klublicenc elvardsainak kézdsen megfelelve, az
eléirt utdnpétlds rendszert és a profi csapatot mikddtetve. A 2015/16-0s szezonban profi labdarigés, a Lombard FC
megsziinésével atmenetileg nem lesza varosban.

e A PELC a tdmegbéazs folyamatos novelésével napjainkban 13 fii és 2 ledny korosztallyal foglalkozik, kézilik 8 MLSZ
versenykorosztalyként, a tobbi el6készté korosztalyként tobbféle versenyrendszerben, kiemelten a Bozsik-programban
versenyez Az altaldnos iskola elsé osztalyos, illetve az 6vodai nagycsoportos korosztalytdl kezdve, vagyis a 6 évesektél a
19 éves korig minden évfolyamban jelen vannak a PELC csapatai az MLSZ versenyrendszerében. A 2015/16-0os bajnoki
szezonban a fil csapatok az orszdgos masodosztalyban, Ul4, U15, Ul7 és U17B(U16), U19 és U19B(U18) a leadny
csapatok azU15 félpalyds és azU17 nagypdlyds orszagos bajnokségban.

e A PELC Papa és vonzaskorzetének Osszes(!) oktatasi intézményével kapcsolatban &ll, de ki kell emelni az altalanos
iskoldk kozll az Erkel Ferenc, a Wedres Sandor és a Munkacsy Mihaly Altaldnos Iskolat, a kozépfoku intézmények kozlil a
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Pépai Mez8gazdaségi és Elelmiszeripari Szakképz6 Iskolat. Ezekben az oktatési intézményekben helyileg is jelen van az
egyesllet. A PELC szdmdra kiemelten fontosak a papai 6vodak is, melyekben harom éve indultak be nagy sikerrel a
legkisebbek labdéas foglalkozasai.

e A képzési rendszert minden 6vodara sikerilt kiterjeszteni, Pdpan 7 édvodéban a helyszinen van jelen a club, a tébbi
6vodabdl ezekre a helyszinekre jarnak a gyerekek. Barmely képzési formdnkrél legyen is sz8, az egyesiletink a
legmesszebbmendkig torekszik a magas szintli szakmaisdgra. EdzSinknek a megfeleld licencek megszerzéséhez
igyeksziink segitséget nyujtani, de sok belsé képzést is tartunk, igy is segitve az edz6ket a minél teljesebb felkésziltség
megszerzésében.

e A létesitmény helyzet kielégit6, egy nagyméretl és egy kisméretli mUfives, hdrom flives palya és egy nagyméret( fluves
edzéterllet &ll az utdnpdtlds rendelkezésére. Ezek kozil két pdlya és az edzbterllet talaja javitdsra szorult, melyeket TAO
palydzataink segitségével ez évben sikerllt feljavitanunk. A Perutz Stadionon kivil 2 tovabbi telephelyen is edzenek az
utanpoétlds csapataink. Téli id6szakban a kisebb korosztdlyok szdméra a terembérlet oldja meg az edzéslehetdséget,
mivel sajat csarnoka, terme nincs az egyestletnek.

Vizié (2015/16-2016/17)

e A profi labdarigéas, a Lombard FC megszinésével dtmenetileg nem lesz a varosban. Az Gjjdéled6é papai labdarigas a
Papai Perutz FC kereteiben indul el, mely legkedvez6bb esetben a megyei bajnoksdg elsé osztdlydban kezdi meg a
bajnoksagot. A PELC volt U21-es gardajanak tagjaira, a PELC fiatal edz6ire és a varos, valamint vonzaskorzetének lelkes
és érzelmileg elkotelezett jatékosaira alapozva a leheté leghamarabb stabil keret alakul ki. A csapat gyorsan
formalédva, egyre tobb sajat nevelésli (PELC) jatékost foglalkoztatva két bajnoki szezon alatt feljut az NBIll-as bajnoki
osztalyba.

o Az utdnpétlds-nevelés rendszeriinkdn beliil 5-10 éves kora kozott minden fiit és lednyt elériink a régidban. Az
érdeklédbket bekapcsoljuk képzéslinkbe, megismertetjik és megszerettetjik velik a labdarigést, a legjobbakat pedig
megnyerjik képzési rendszerlink szaméara és megkllonboztetett figyelmet szdnva rajuk elérjik, hogy a kés6ébbiekben se
hagyjék el az egyesiiletet. Azutdnpdtlas rendszeriinkbdl évente legaldbb 5 fé bekeril a felnétt csapatba.

e Edz6ink mindegyike UEFA ,A” vagy legaldbb ,B” licenccel rendelkezik és folyamatosan képz tovabb 6nmagat, melyet az
egyesllet minden eszkdézzel tdmogat.

Stratégiai célok és prioritdsok (2015/16-2016/17)

o A kovetkezd hdrom évben az eddigieket is meghaladé sz&dmu tornat, toborzdkat rendeziink mar évodas kortél, ezzel is
bévitjik a lehetéséget potencidlis labdarigd tehetségek megtaldldsara. Tovabbi partnereket vonunk be az oktatasi
intézményekkel kialakitott halézatunkba, a testneveld tanarokat 6sztondzve a klubunkkal valé egylttmiikodésre.

e A kovetkezd években tovabb fejlesztjik kivalasztdsi rendszerlinket, a legmodernebb tudomdnyos mddszereket is
alkalmazva tovabbi tehetségeket valasztunk ki, akik a képzéslink minéségi vonulatat képezk.

e A kovetkezd években szakembereink szdmat mar nem noveljik, edzdinket folyamatos képzésben részesitjik, illetve
0sztonozziik ket a minél magasabb képesités, UEFA licenc megszerzésére. Még vonzébbd és egyértelmlivé tesszik a
felnétt csapathoz vezetd atjdrhatésag, feljutds lehetéségét. A csapat- és utdnpdtlds épitési terviink csakis akkor
toltheti be megkivant szerepét, ha a felnevelkedett labdarigék menedzselése a felnétt klub részérél prioritast élvez.

IIl. A TAO program és az Utanpotlas-nevelési Program eréforras felhaszndlasa (2015-2017)

e A vonatkozd jogszabdlyok megalkotdsakor, majd az arrél folytatott tarsadalmi egyeztetések sordn harom fontos
dontéshozéi szandék rajzolédott ki a sporttdmogatésok kapcsan:

1. Atédmogatasok jaruljanak hozza a sportoldsi aktivitds ndvekedéséhez Ennek kiemelt eszkdzei:
o Az(igazolt) gyereksportolék szamahoz kotott tdmogatdsi 6sszegek;
o Asportolds infrastruktirdjanak fejlesztését célz6 tdmogatasok;
o A sportolds koltségeinek kompenzildsa (sporteszkoz és felszerelés beszerzés tédmogatdsok, nevezési dijak
szbvetségi kompenzilasa, versenyrendezési dijak, palyabérlés, személyszallitds tdmogatasa, stb.)

2. A tdmogatdsok segitsék a tehetségek kibontakozisat, jaruljanak hozzd a mindségi sport fejlesztéséhez Kiemelt
eszkdzdk ezen a téren:
o Eréforrds biztositdsa sportszakemberek alkalmazasahoz
o Gyodgyszerek, diagnosztikai és sportorvosi eszkdzok igénybevételének tdmogatésa;
o Képzésitdmogatdsok.

3. A hivatdsos csapatsportok EU jogszabalyok adta keretek kozotti tAmogatdsa, elsésorban a létesitményinfrastruktira
fejlesztése, a létesitménybiztonsagi eszkdzok és a szakemberek bérének és képzésének tdmogatasaval.

e A hdrom szempont figyelembevételével alakitottuk ki a TAO programunkat, és az elmult négy évben ezek az elvek
hatdroztdk meg a TAO-bdl szarmazé forrdsok felhasznaldsat. Roviden attekintjik a célok megvalésuldsat.

Létszamnovekedés

e TAO tdmogatdsok és MLSZ mlikddési tdmogatds révén ez iddig mintegy 440 millié forint érkezett az utdnpétldsunkba,
aminek leglatvanyosabb eredménye, hogy jelent6sen megndétt a ndlunk sportolé fiatalok szdma. 3 utanpétlas csapatbdl
indulva a TAO tdmogatds segitségével, tobb év kemény munkdajaval sikerilt létrehozni egy 400 fés, 15 korosztalyos
utdnpétldskdzpontot Papa és vonzaskorzetének tertletén.

e 2010-ben a Lombard Ujra feljutott az NB 1l-be, igy elsé osztdlyd csapatok szdmdra kotelezd utdnpdtlds bazst kellett
kiépiteni, mert az nem volt adott a Lombard szdméra. 16 korosztalyt kellett versenyeztetni, ehhez pedig a varos 30 000-
es lélekszama kevés, ezért a toborzasba és képzésbe bevontuk a szintén 30 000-es vonzaskdrzetet, igy sikerilt elérni,
hogy 6 évestdl 21 évesig bezarélag mintegy 300 fiatal labdarigé volt részese a képzési rendszeriinknek. Az évek alatt az
Osszes varosi 6vodaval sikerllt kialakitani egy foci programot, az onnan feljové fiatalok 100 jatékost adnak, igy tevédik
0ssze a papai utanpotlds 400 labdarigdja. A toborzasi lehetéségeinket rontja, hogy az egyestletiink kordbbi elndke a
régié legnagyobb szakmunkésképzéjének igazgatdja volt, de az dltala irdnyitott iskola megsziint, és vele egyitt eltlint a
14tékorbél aza 800-1000 szakmunkastanuld is, akik kézil sokan jartak hozzank focizni.

e Az 6vodés korosztdlynak heti 1-2 edzést tartunk, a nédluk id6sebbeknek heti 3-4-et. Ezt azért fontos kiemelni, mert Papa
15 km-es kérzetében nincsen mas elsé osztdlyd megyei csapat sem; megsziintek a klubok, vagy a megye alacsonyabb
osztdlyaiban indulnak. A varosi gyerekek szaméra nincs mas lehetéség labdarigdsra, csak egyesiletink. Ugyanakkor a
TAO megjelenésével a falusi kiscsapatok is foglalkoznak valamilyen szinten gyerekekkel, ami azt eredményezte, hogy
amig kordbban egy fiatal gyakran idét és pénzt nem sajndlva beutazott a mi edzéslinkre, most van lehetésége helyi
szinten is a jatékra, elmarad télink.

Képzés, utdnpdtlds-nevelés
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Egyeslletiink inkdbb létszamban teljesitette a TAO &ltal tAmasztott szakmai elvdrdsokat, a minéségi képzésben azonban
egy kicsit elmaradtunk. Nalunk j6 értelemben vett tomegképzés folyik, mar csak azért is, mert kultirdnk alapszabdlyban
rogztett értéke, hogy nem kildiink el senkit sem azért, mert egyaltaldn nem vagy csak kevéssé tehetséges labdarigé.
Alapvet6 érték a képzési rendszerlinkbe kordbban jelentés szdmban bevont fiatal labdarigék megtartésa.

Ugyanakkor téreksziink a minéség fejlesztésére. Azon jatékosok, akik tudadsban elmaradnak az atlagtdl, felzarkéztatéd
edzéseken vesznek részt, a legtehetségesebbeknek pedig extra képzéseket tartunk, de sajnos az akadémidk elszivd
ereje igy is nagyon erds, a legtehetségesebb jatékosainkat nem tudjuk megtartani. Amig fiatal labdardgdinkat az
altaldnos iskola végéig a csaladi kornyezet, a bardtok még Papéan tartjdk, addig csapataink versenyképesek, de a
gimnadzium elétt a legtehetségesebbeket mar elviszk az akadémidk, onnantél a korosztdlyok eredményei jelentésen
romlanak. Ha a tdvozdk kozlil valakinek mégsem sikeril valamelyik akadémidn gyokeret eresztenie, ugyan visszatér
hozzank, de egy csalédott, elkedvetlenedett jatékost kapunk vissza, akit nagyon nehéz motivalni.

Az utébbi idében egységesebb lett a képzési rendszeriink és a szervezet miikddése felelésségteliesebbé,
szervezettebbé Valt. A pdlydn mar lathatdak azok a jatékelemek, felfogasbeli valtozdsok, amiket minden korcsoportndl
célunk kialakitani. Az edzésanyagot kdzpontositottuk, moderniziltuk, az edz8k egy, a szakmai felel6s &ltal kijeldlt
stratégidt kovetnek a csapataikndl. Adott szezonra kialakitott elvadrdsaink, éves terviink van, ezt lebontva kell az
edz6knek minden hénapra kidolgozniuk az edzésterveket, majd azokat heti szinten foglalkozdsokra kell bontsék.
Elektronikusan adnak le minden tervet jéovahagyasra, visszacsatoldst pedig e-mailben, széban, esetleg a palyan a
foglalkozadsok soran/utdn kapnak.

A mindségi képzés fejlesztésének tovabbi akadalya, hogy a szilék és jatékosok kozott végzett felmérésiink szerint
nagyon elenyészd azon jatékosaink szdma, aki felnéttként hivatdsos labdarigé karriert akar befutni, a teljes létszam
kevesebb, mint 10%-a. Az akadémiai korosztdlyok alatt a gyerekek szeretnek idejarni, a szil6k is szeretik a labdaragast,
megfelelének tartjdk a képzést, amit a gyerekek kapnak. A fels6bb korosztédlyoknal azonban a mindennapi
testneveléshez sziikséges aldirds megszerzése a f6 motivacié, arra elég a futballozids szeretete, hogy ezt a sportédgat
valasszak, de komolyabb futballtudadst mar nem akarnak megszerezni.

Eszk6z0k, sportfelszerelések tekintetében is nagy elmaradédsaink woltak, de a TAO segitségével szépen, nagy
lépésekben fejlédiink, eszkdzbeszerzéseink folyamatosak, és a hidnyokhoz, igényekhezigaztottak. Az alapveté munkdhoz
(labddk, mezek, béjak, kapuk, stb.) az eszkdzhattér garantalt.

Humén eréforras

A labdarigék szamanak névekedése megkovetelte, hogy bévitsiik a szakember gardat is. A kordbbi 6-7 f6s stabot 18
fére bovitettlk, koézilik 3 szakember dolgozik féalldsban, a tobbiek megbizisi szerzédéssel, részmunkaidében. A
részmunkaidés edz6k tobbnyire testneveld tandrként dolgoznak, vagy legaldbbis a multban Papan futballoztak. Amikor
elinditottuk az utdnpdtlds kiépitését itt Papan, tudatos dontés volt a klub és a varosvezetés részérél, hogy nem a
nagyobb futballmdlttal biré Szombathelyrél vagy Gyérbdl szerzédtesslink edz6ket, hanem a klubhoz kétédé volt
jatékosokat, tanarokat képezzik, szerezzenek 6k edz6i UEFA licenceket.

A varoshoz koétédés kovetelményét a szakmai igazgatdi poszt betdltésénél azonban nem érvényesitettiik, ezen a
terlleten a szakmai tudast, elémenetelt helyeztiik el6térbe. Kordbbi szakmai igazgaténkat, Nagy Mihdlyt Lengyel Ferenc
valtotta. A mindenkori szakmai igazgatétdl elvards, hogy edzdinket is képezze, segitse 6ket az NB l-es csapatoknal
elvart utdnpdtlas-képzési ismeretek elsajatitdsaban.

Lengyel Ferenc szakmai igazgatdként ellenérzi minden egyes korosztaly és edz6 munkajat, ha kell, bemutaté edzéseket
is tart - nem csak a gyerekek képzése miatt, inkdbb az edz6k fejlédése érdekében. Az Ul4-es, 15-0s korosztalyunk mar
orszagos szinten is versenyképesnek mondhatd, és a kisebb korosztdlyokban is megvannak mind létszdm, mind a
tehetségeket tekintve a csapataink, van jovéképink.

A szakmai el6relépés fontos eleme az edz6k képzése és fGalldsu szerz6déssel statuszuk rendezése: masod-harmad
alldsként faradtan, meggyotorten nehéz j6 futballképzést végezni, de kdvetelni sem nagyon lehet téluk. A folyamatos
személyes ellendrzés, az edz6k MLSZ altali kilsé és a sajat belsé tovabbképzéseink ellenére az edzésmunka nem
mindegyike viszi kézelebb a fiatalokat a megfogalmazott célokhoz Fontos lenne, hogy részterlileteken szakositott
edz6ket alkalmazzunk (technikai, koordinaciés, fizikdlis edzések, stb.). A gyerekek jelenleg is részt vesznek TRXes
edzéseken, kiegészté tréningeken, de az edzések nem mindig érik el a kivant hatdst.

Létesitményhelyzet

A sziléknek és a gyerekeknek nagyon fontos, hogy egy sportszervezet a hosszi tavi képzési rendszer mikodtetése
mellett milyen edzéslehetéségeket, targyi kornyezetet, felszereléseket biztosit a fiatal futballistdk szdmara. Ezek mind a
gyerekek, mind a szlil6k szdmara meghatarozé kritériumok.

Az eredetileg szerz6dott hét évoda mindegyikében van tornaszoba, tornaterem, a foglalkozasainkat ott tartjuk. A
varosban taldlhaté sportpalydk tulajdonosa az 6nkormanyzat, de a varosvezetés megosztotta a fenntartdi feladatokat.
Bérléként, egyelére tobb telephelyen szétszérédva tudjuk megtartani egyre ndvekvé mennyiségli edzéseinket és
mérkézéseinket.

Elmaraddsaink vannak péalyafeliilet terlletén, az egyesiilet méretét tekintve négyzetméterszdimban megfelelének
mondhatd, de min6ségben sajnos nem minden jatékfellilet az

A létesitményhelyzet javitdsa fontos része a programunknak, olyan &llapotok megteremtése a cél, amivel az
értékrendinket és a gyermekeket is megtarthatjuk. Olyan kérnyezetet és szakmai munkat szeretnénk tartésan
biztositani, amiben a csalddok, szilék és gyerekek azt érezhetik, hogy felesleges lenne eligazolni télink, a
futballképzésiink minésége versenyképes. A jové TAO szakaszra sikerllt el6teremteni az 6nrészt, igy lehetévé valik a
sziikséges karbantartdsok, feldjitdsok végrehajtasa.

A flves center palyat féként felnéttek haszndljdk. A stadionrekonstrukciés program keretén belll kaphatndnak egy
fééplletet a mindenkori felnéttek, igy a jelenleg haszndlt dltoz6ket, létesitményeket dtvenné egyesdiletiink, ami azt
jelenti, hogy az 0sszes korosztdlyra lenne 7 06It6z6, kialakitott konditerem, konyha, stb. Ez jelentené a megfeleld
elhelyezést az utdnpotlas szamara.

lll. Sportfejlesztési tervek 2015/2016-ra

Programunk céljainak megfeleléen a 2015/16-0s id6szakban is az utédnpétlds-nevelési koncepciénk megvaldsitdsara
szanjuk a TAO illetve a Utdnpdétlds-nevelési Program forrdsok donté hanyadat, a forrdsok felhaszndlasdnak masik - jéval
kisebb ardnyl - de fontos pillére a targyi eszkozok, felljitdsok, beruhdzasok megvaldsitdsa, mely az el6z6 palyazati
ciklusok targyi eszkdz terveinek megvalésitdsat jelenti jelen esetben.

Az utdnpdétlds nevelés, fejlesztés jogcim aljogcimeinek eloszidsa, az egyesiilet céljai és kozvetlen gazdasdagi kdrnyezetiink
tdmogatdi potencidlja redlisan kapcsolédnak egymdshoz Az elmilt évek tapasztalatai alapjan egyre egészségesebb, a
fenntarthatésdg szempontjait figyelembe vevd ardnyok alakultak ki az aljogcimek kozott.

Ebben az évben hatarozott Iépéseket tesziink a kordbban bemutatott gyenge min6ségl infrastruktdrank minédségének
javitdsdra. Ez adja TAO pélydzatunk kozponti elemét. A palyafelljitdsok tulajdonképpen kiegésztik az utdnpdtlas
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fejlesztési igényeinket, hiszen a jobb mindségl palyak is azutdnpotlds-nevelés fejlesztését szolgaljak.

A Program terlletei és megoszldsuk 2015/2016-ban (tervek)

Uténpétlas-nevelés

A helyzetleirdsban részletesen kifejtettiik, tovabblépésiink két akaddlya az altalunk hasznalt létesitmények allapota és
azedzbink rendezetlen helyzete. Jov6 évben jelentésen szeretnénk oldani ezeken a korlatokon:

o Kozel 100 milli6é forintot szdnunk a létesitmények felljitdsara

o Rendezni szeretnénk szakembereink bérét, szeretnénk koziilik tébbeket f6allast edz6ként alkalmazni.

Utanpoédtlas-nevelés TAO tamogatasok felhasznalasi teriiletei és megoszlasa 2015/2016-ban (terv)

Targyi

Versenyrendszeriinket igyeksziink mobilan alakitani az egyes korcsoportok sajatossdgaihoz, természetesen
elsédlegesen figyelembe véve az als6 korcsoportoktdl felfelé egyre jobban kiépulé mindségi képzésiink folyamatos
fejl6dését garantdld igény- és kovetelményrendszert. Az el6z6 pdlyazati ciklusban bevezettiik az optimdlis két edz6/edzés
munkarendet az el6készité korcsoportoknadl és az egyéni képzések rendszerének finomitdsan dolgozunk a
versenykorcsoportoknal is.

A beszerzendd sporteszkozok kozott megtaldlhatéak a tipikus fogydeszkozok: jelzémezek, stb.; valamint az Gjonnan
belépd korosztdlyok, illetve a legrégebben felszerelt korosztdlyok Uj felszerelései.

A rendezési/felkésztési koltségek a tavalyihoz hasonldéan alakulnak, de a versenykorcsoportok felkészilési torndinak
szamat, sajat rendezésl tornakkal ndvelni szeretnénk. A Karpat-medencei hatdrokon ativel6 6sszmagyar tornat idén
nyaron is megszervezzik.

eszkoz létesitményfejlesztés

Edzéseinkhez, mérkézéseinkhez a Perutz Stadion, a Munkdcsy Sportpdlya, a Varosi Sportcsarnok és a Teveli Uti
Sportpalya létesitményeit, valamint két iskola tornatermét béreljik. A tornatermek haszndlata elengedhetetlen a
jatékosok altalanos felkésziltségének, erénlétének és technikai tuddsanak fejlesztése érdekében. Hasznalatdnak
gyakorisdga és idébeni eloszZésa aziddjarasi viszonyok fliggvénye.

Palyaink adottak, de jelen allapotukban nem megfelel6ek a min6ségi képzéshez Ennek javitdsat kivanjuk elérni a targyi
eszkoz feltjitdsok, beruhdzasok megvaldsitdsaval, melyek az el§z6 palydzati ciklus targyi eszkdz terveinek megvaldsitasat
jelentik:

Perutz center-, edz6palya, flves edzéteriilet, Munkéacsy Sporttelep, Teveli Uti Sporttelep dpoldsi program
o Az utdnpétlds csapatok altal haszndlt flives sportpdlydak mindségi javuldsat és karbantartdsat jelenté éves
sziikségességli palyadpoldsi programok. Az éves apolds a palya talajdnak idészakos marasat, lazitasat,

szelléztetését, homokozasat, tdpanyaggal valé ellatdsat, fellilvetését, vegyszeres védelmét jelenti.

Perutz Stadion mUflves palya
o A folyamatos haszndlat és nagyaranyl terhelés kovetkeztében a pdlya felsé rétegei elhaszndlédtak,
balesetveszélyessé, egészségre artalmassé valtak. Elkerilhetetlenné Valt a boritds cseréje.

Munkécsy Sporttelep 20x40m-es m(fuves palya
o Elkeriilhetetlenné Valt a boritds cseréje. A tervezett felliletcseréig hatralévé egy év haszndlathoz elengedhetetlen
egy mély tisztitdson alapulé karbantartas.

Perutz Stadion mfiives palya dpolasi program
o Az utdnpétlds csapatok altal haszndlt mufives sportpalydk karbantartdsat jelenté szikséges palyadpolasi
program. A tervezett felllletcseréig hatralévé egy év hasznalathoz elengedhetetlen egy mély tisztitdson alapuld
karbantartés.

Perutz edzépdlya 6ntéz6rendszer
o Az el6z6 pdlydzatba két edzépdlya hidnyzd ontdézérendszerének kiépitése kerilt be, ez a harmadik palyan
létesitend6 Ontdzérendszer tenné teliessé az edzdpalydk megfeleld Ontdozhetéségét. Ez a beruhdzis
elengedhetetlen az edzépalya megfeleld mindségi szintjének megteremtéséhez Ezen pdlya tekintetében jelenleg
nem allunk még bérleti jogviszonyban, a létesitmény 6nkorméanyzati tulajdonba kerilése jelenleg zajlik.

Az Utanpotlas-nevelési Program forrasainak felhaszndlasi fobb teriletei 2015/2016-ban(tervek)

A program forrdsai lehetéséget biztositanak a szakmai célok elérése érdekében megvalésitandd feladatok
finomhangoldséara, kiegésztve a TAO tdmogatasi rendszer nyujtotta lehetéségeket.

Targyi eszk6z beruhazis keretében szeretnénk tovabb folytatni palydink megfelel6 szintre emelését, minéségik javitadsat,
valamint a szakmai sokoldalisdg és a motorikus képzés lehet6ségeit bévitve, egy kisméretli homokos grund jatékteret
tervezink megvaldsitani. Tovdbb bdvitjik edzésmddszertani lehetéségeinket, kondicié fejlesztését szolgdlé gépek
beszerzését tervezzik.

Sportszerek, sportfelszerelések beszerzésével a jdtékosok mérkézés és edzésfelszereléseinek hidnypotldsat tervezziik.

A Program adta lehetéségek tovabb erdsithetik a szakmai hatteret a human eréforrdsok terén is, tervezzik masszor és
szamitégépes szakember foglalkoztatdsat. Valamint mar statuszban 1évé sportszakembereink munkabérének egy részét
is ebbdl a palydzati keretbdl kivanjuk finanszrozni.

Az edzéstervezés, edzésiranyitds korszer( technikai hatterét szamitégépek beszerzésével kivanjuk elésegiteni, melyeket
edz6ink hasznalnak.

Létesitményeink nagyfokl kihasznaltsdga folyamatos &allagmegdvast, karbantartdst kovetel, ennek tételeiben is
segitséglinkre lehet a program forrasként. Tervezzik a Iétesitmény festését, az 0Oltoz6k és kozosségi terek
komfortosabbd tételét.

Lehet8ség nyilik a sportegészségligyi hétér tovabbi fejlesztésére, korszerlisitésére, a sziikséges és hidnyzdé gydgyaszati
segédeszkozok poétlasara.

Az egyesllet miikddtetéséhez sziikséges informatikai rendszerek fejlesztése mellet az adminisztrativ kdltségek valamint
a szakértdi segitség terén is kihaszndljuk a tdmogatéds adta lehetéséget, megkdnnyitve és segitve ezzel a megfeleld
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szinvonald munkavégzést.

IV. A sportfejlesztési program pénziigyi és kdrnyezeti fenntarthatéséga, lehetséges tarsadalmi és gazdasagi hatésai

e A legfontosabb célunk, hogy a papai tehetségek sajat maguk altal meghozott dontés alapjan nalunk maradjanak, ne
pedig mas klubokndl bontakoztassdk ki tehetségiket. Célunk, hogy az értékeinket megtartsuk. Programunkkal és
palydzott fejlesztéseinkkel olyan vonzéva kivanjuk tenni klubunkat, hogy késébb az 6nkormanyzati tdmogatassal és a
tagdijrendszeriinkkel a TAO nélkil is mikodni tudjon az egyesllet. Az eddig elért eredményeket meg kell becsiljik és
folyamatosan keresniink kell az Uj lehetéségeket.

e Papa didkvaros, szamos kdzoktatdsi intézménnyel rendelkezik, ebbdl kovetkezéen a magas gyerekszdm jé alapot jelent
egy utdnpoétlds bazs kialakitdsara, mind a mennyiségi mind a mindségi munkavégzésre. Az utanpdétlas-nevelési rendszer
kiépitése, a tomegbdazs kiszélesitése, eziltal a labdarigéas népszerlsitése j6 Uton halad.

e Az el6z6 TAO pdlydzatok segitségével, programunk céljainak megvaldsitdsdval lényeges elemeiben kialakult és bealini
latszik egy olyan optimdlis személyi és targyi feltételrendszer mely lehetévé teszi eredményes munkavégzésilinket. Ennek
stabilld tétele és tovabbi optimalizdldsa f6 célunk, erés alapot képezve az egyre magasabbra juté papai felnétt
labdartgésnak.

Kelt: Papa, 2016-04-06

P.h.
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